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X° Congresso della FNP CISL

Lucca 25-26 febbraio 2009 - Hotel Guinigi

MOZIONE FINALE

I Delegati al X° Congresso Provinciale della FNP Cisl di Lucca, riuniti in data odierna a Lucca 
presso il  Centro  Congressi  Hotel  "Guinigi",  fanno propria  la  relazione  del  Segretario  Generale 
Provinciale Lorenzoni, unitariamente al ricco ed approfondito dibattito e ai validi contributi emersi 
negli interventi del Segretario Nazionale ……., del Segretario Regionale …….. 

Fanno memoria dell'operato dei dirigenti sindacali passati e presenti che hanno costruito la FNP 
Cisl lucchese connotandola per l'accoglienze e la presenza nei luoghi di vita e di cittadinanza, come 
impegno per la ricerca di un "essere e fare sindacato" rispondente sia alle istanze di una politica 
sindacale generale, sia alle esigenze delle singole persone. 

Sottolineano il valore intrinseco dell’ appartenenza alla FNP Cisl e l’importanza della continuità 
sindacale tra vita da lavoratore e vita da pensionato.

Rivendicano:
∗ la necessità di modifica statutaria e regolamentare in particolare dell’articolo 1 della CISL nel 

quale si deve affermare che essa è l’organizzazione di lavoratori e lavoratori in pensione,  
∗ la  necessità  di  affermare  a  tutti  i  livelli  per  la  FNP  la  conduzione  contrattuale,  sia  in 

collaborazione con la Confederazione sia in autonomia, delle politiche riguardanti le pensioni, la 
battaglia per la non autosufficienza, le politiche sociali specifiche della condizione anziana.

Richiedono:

∗ che la FNP ripensi il suo sistema organizzativo a tutti i livelli: Nazionale, Regionale, Territoriale 
e Locale, rafforzando le strutture provinciali con risorse umane ed economiche.

∗ che la Confederazione e le Categorie collaborino per una forte ed incisiva rivalutazione della 
“zona” come luogo ottimale e moderno per il  confronto sulle politiche sanitarie,  sociali,  del 
lavoro e dei servizi,

∗ maggiore collaborazione con la categoria di settore rispetto alle politiche sanitarie ed ai servizi 
socio-sanitari rivolti alla popolazione anziana.

Impegnano la Segreteria:
∗ alla organizzazione di una formazione permanente attenta e attuale per una più diffusa crescita 

dei  quadri:  l’attività  vertenziale  richiede  infatti  approfondita  conoscenza  dei  problemi,  degli 
strumenti e  maggiori competenze;



∗ a essere propositiva verso i livelli reg.le e naz.le rispetto ai temi della rivalutazione del potere 
d’acquisto  delle  pensioni  (perequazione  annuale,  applicazione  del  sistema  di  calcolo 
dell’inflazione alle pensioni),

∗ a mantenere e rafforzare l’organizzazione territoriale concepita con le sezioni comunali locali 
per essere più vicina agli iscritti e per rappresentare più concretamente la vertenzialità verso le 
amministrazioni,

∗ a valorizzare il coordinamento femminile nelle attività sindacali per agevolare e preparare 
l’inserimento della donna  a tutti i livelli dell’organizzazione,

∗ a migliorare la visibilità interna e rivolta al territorio delle attività promosse dalla FNP e 
sviluppare modalità anche informatiche di comunicazione.
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